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La robustesse des dirigeants et des entreprises 
ou comment créer les conditions de l’excellence de l’exécution 

quand nos environnements se révèlent naturellement impermanents .

Atelier expert



B.R.E.A.K.
Pour poser les conditions de votre robustesse

®



BREAK

Kaizen

Baliser
Responsabiliser
Explorer
Accomplir

pour votre robustesse
parce qu’on a besoin de vous pour les nouveaux modèles d'entreprise
qui vont devoir intégrer l’impermanence dans laquelle nous sommes,
et qui conditionnent les prochains impacts de l’humanité sur la planète

®



www.xcven.com



PascalROUX
mail      : pascal.roux@leave-legacy.com
mobile  : 06 20 44 37 94

Plus d’informations sur  :

www.leave-legacy.com
www.xcven.com
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Analyse de risque globale dans votre entreprise ?
Dans quelle mesure vous en faites une analyse méthodique et objective ?

• référence à la notion de vulnérabilité, à accepter la complexité
• similarité avec les analyses de risques pour les équipements RM, les machines spéciales, le 

marquage CE, DUERP, plans de prévention…

• Environnementaux

• Géopolitiques

• Sécurité, Santé

• Technologiques

50 types de grands risques dans 9 familles

• Financiers

• Opérationnels

• Stratégiques

• Juridiques et réglementaires

• Et… le principal: Gestion, Gouvernance et de Leadership



DEFAILLANCES des ENTREPRISES

PRINCIPALES CAUSES RACINES

FACTEURS INTERNES

• Problèmes de gestion, gouvernance et de leadership

• Manque de vision stratégique claire

• Manque de réalisme et de rigueur dans l’exécution

• Prise de décision inefficace

• Mauvaise gestion financière

• Gestion des risques faible

FACTEURS EXTERNES 

Incapacité à anticiper et s’adapter
Défaillances d’entreprises dans le rouge

+23 % au second trimestre 2024, record depuis 14 ans.


