
Connecter : renforcer les liens au sein du réseau

En 2026, le Cluster Montagne intensifie son rôle de mise en relation entre acteurs français 
et internationaux. L’accueil des nouveaux membres, les rencontres réseau et les Groupes 
Projets Stratégiques - notamment dédiés aux Jeux Olympiques et Paralympiques d’hiver 
2030, aux Territoires d’Innovation, à la RSE, aux transitions ou encore à l’international - 
seront au cœur de son action. Les Journées Terrain et les Rencontres Massifs permettront 
aux professionnels d’aller à la rencontre des infrastructures, des enjeux et des innovations 
directement sur le terrain. L’année sera également marquée par l’introduction des Speed 
Meetings, de nouveaux moments dédiés aux échanges rapides et ciblés.

Inspirer : comprendre et anticiper les évolutions

Le Cluster Montagne poursuivra ses travaux d’analyse et d’observation pour éclairer 
les tendances de la filière. Les Journées Hors-Piste et plusieurs missions benchmark en 
France et à l’étranger, notamment en Espagne et au Japon, viendront nourrir la réflexion 
collective. L’Observatoire du Cluster Montagne fera son retour pour dresser un état des 
lieux actualisé de la filière. Une nouvelle édition du Cahier de Tendances Montagne[s] 
permettra d’identifier les signaux faibles et les évolutions structurantes. Des événements 
inspirants, tels que Sharing for the Future ou la grande table ronde prospective de fin 
d’année, viendront compléter ces temps forts, tout comme les Flashs Experts, qui propo-
seront des sessions d’échanges ciblées animées par des Partenaires Experts.

Valoriser : faire rayonner les savoir-faire

Pour promouvoir les savoir-faire et la diversité des compétences au sein de la filière, le 
Cluster Montagne continuera à développer des actions de visibilité auprès des décideurs 
et partenaires. L’annuaire des membres, les salons professionnels, la séquence Pitch 
Inno’ et le dispositif Cluster Montagne Solutions occuperont une place centrale. La mise 
en avant des métiers et des formations sera également renforcée grâce aux relations 
écoles-entreprises, aux forums emploi et aux nombreuses interventions académiques. 
L’année sera rythmée par plusieurs temps forts, parmi lesquels Tech&Fest, les Rencontres 
Immobilier Hôtellerie Montagne ainsi que différents événements organisés à l’attention 
des collectivités territoriales.

Accompagner : agir pour un avenir durable

L’innovation et la transition écologique demeureront des axes prioritaires. Dès janvier, les 
candidatures pour l’Alpes Tourisme Lab seront ouvertes afin d’accompagner des start-
ups porteuses de solutions innovantes. En septembre, l’appel à projets Expérimentation 
Montagne permettra aux territoires de tester de nouvelles solutions en conditions réelles. 
À cela s’ajouteront plusieurs programmes structurants, dont Mission Carb 0, le Parcours 
Zéro Carbone Montagne, le projet ASTER dédié à l’économie circulaire ou encore la charte 
Montagne Zéro Déchet Sauvage. Le Cluster Montagne poursuivra également le dévelop-
pement de ses initiatives en matière d’emploi et de formation grâce à Emploi-Montagne, à 
la Cluster Montagne Academy et au projet ProAlp.
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En Piste pour 2026

Le Cluster Montagne dévoile 
son plan d’actions pour l’année à venir

Le jeudi 04 décembre 2025, le Cluster Montagne a dévoilé son nouveau plan 
d’actions à l’occasion de l’événement « En Piste pour 2026 », qui a réuni plus de 
120 personnes. Fidèle à sa mission d’accompagnement de la filière de l’amé-
nagement de la montagne, l’association renforce ses orientations autour d’axes 
majeurs : Connecter, Inspirer, Valoriser, Accompagner et mettre en lumière les 
dynamiques structurantes pour l’avenir des territoires.



Territoires d’Innovation : une dynamique structurante

En 2026, ce projet phare fédère entreprises et territoires pour répondre aux enjeux ma-
jeurs du tourisme durable : mobilité, fréquentation, énergie, diversification, numérique, 
sécurité… Il constitue l’un des leviers principaux pour une transformation profonde et 
collective des modèles de développement en montagne.

Mountain Planet 2026 : un rendez-vous international incontournable

Du 21 au 23 avril 2026, le Cluster Montagne sera partenaire stratégique du salon Moun-
tain Planet, rendez-vous international dédié aux solutions durables pour la montagne. 
L’association participera notamment à l’accueil des délégations internationales, à la visite 
du salon à Alpexpo Grenoble et à la soirée internationale. Elle contribuera également à 
l’organisation de la Journée Emploi.

Jeux Olympiques et Paralympiques d’hiver 2030 : un enjeu stratégique

L’attribution des JOP 2030 aux Alpes françaises ouvre de nouvelles perspectives pour 
la filière. En 2026, le Cluster Montagne s’impliquera pleinement dans cette dynamique, 
notamment au travers du Groupe Projet Stratégique dédié, d’un Appel à Manifestation 
d’Intérêt commun et de travaux menés avec le COJOP et la SOLIDEO. Une mission col-
lective se rendra à Milan-Cortina en janvier afin d’étudier les dispositifs mis en place. Un 
livrable recensant les solutions innovantes et durables sera destiné aux décideurs des 
JOP. Plusieurs Journées Terrain seront également organisées sur les sites concernés.

Calendrier prévisionnel pour 2026

• 06 janvier : Lancement des candidatures Alpes Tourisme Lab
• 15 janvier : Winter Party
• Fin janvier : Journée Terrain #1
• 04 au 05 février : Tech&Fest 
• 22 janvier : Sharing For The Future #6
• 02 mars : Lancement Parcours Zéro Carbone Montagne #2
• 10 mars : Speed Meeting
• 21 au 23 avril : Mountain Planet
• 24 juin : Assemblée Générale et Summer Party
• 07 septembre : Lancement de l’appel à projets « Expérimentation Montagne » 
• 28 au 30 septembre : Rencontre Massif Alpes du Sud
• 01 octobre : Rencontres Immobilier Hôtellerie Montagne 
• 03 décembre : En Piste pour 2027

Avec ce plan d’actions 2026, le Cluster Montagne réaffirme son ambition d’accompagner 
collectivement la filière dans ses transitions, de soutenir l’innovation et de valoriser les 
savoir-faire qui contribuent à l’attractivité et à la durabilité des territoires de montagne. En 
mobilisant l’ensemble de ses membres, partenaires et institutions, l’association poursuit 
son engagement au service d’une montagne vivante, compétitive et résiliente face aux 
défis à venir.
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En Piste pour 2026

Le Cluster Montagne dévoile 
son plan d’actions pour l’année à venir
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www.cluster-montagne.com

Le Cluster Montagne est le réseau des acteurs français 
de l’aménagement de la montagne. Espace de dialogue, 
de ressources et d’expérimentation au service des ter-
ritoires et des entreprises, il mobilise ses compétences, 
ses expertises et ses réseaux pour agir collectivement 
pour une montagne vivante et partagée. Créé en 2012 
à l’initiative de la RégionAuvergne-Rhône-Alpes et des 
entreprises de la filière, le Cluster Montagne compte 257 
membres en 2025.

Agir collectivement pour une montagne vivante et partagée

UN CLUSTER DE avec le soutien de :


